दक्षता जनजागृती सप्ताह 

"स्वतंत्र भारत @ ७५: सचोटीतून 
आत्मनिर्भरतेकडे या संकल्पनेसह 

साजरा करण्याबाबत. 

दि.२६ ऑक्टोबर, २०२९ ते ०९ नोव्हेंबर,२०२९ 


महाराष्ट्र शासन 
सामान्य प्रशासन विभाग 
शासन परिपत्रक क्रमांक: दजस-२०२९/प्र.क्र.३८/१९१-अ 
मंत्रालय, मुंबई -४०००३२ 
दिनांक - २९ ऑक्टोबर, 2022 
पहा :- शासन निर्णय, सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक: संकीर्ण-२००१/११२८/ प्र.क्र.४३/०१/११- अ, 
दिनांक : २२ ऑक्टोबर, २००१ 


परिपत्रक 


राज्यात दरवर्षी दक्षता जनजागृती सप्ताह (Vigilance Awareness Week) आयोजित करण्याचा 
निर्णय संदर्भाधीन दिनांक २२ ऑक्टोबर, २००१ च्या शासन आदेशान्वये घेण्यात आला आहे. यावर्षी 
दिनांक २६ ऑक्टोबर, २०२१ ते ०१ नोव्हेंबर, २०२१ या कालावधीत दक्षता जनजागृती सप्ताहाचे 
आयोजन "स्वतंत्र भारत @ ७५: सचोटीतून aretfaaHs (Independent India (6७५: 
Self Reliance with Integrity) ही संकल्पना घेऊन केले जाणार असल्याचे केंद्रीय दक्षता आयोग, 
नवी दिल्ली यांनी क्र.०२१/५७ा./०४५, दिनांक ०१ सप्टेंबर, २०२१ च्या परिपत्रकान्वये कळविले 
आहे. त्याची प्रत सोबत जोडली आहे. 


र. त्यानुसार राज्यात या वर्षी दिनांक २६ ऑक्टोबर, २०२१ ते ०१ नोव्हेंबर, २०२१ या 
कालावधीत दक्षता जनजागृती सप्ताहाचे (Vigilance Awareness Week) आयोजन करावयाचे 
आहे. या संदर्भात पुढीलप्रमाणे सूचना देण्यात येत आहेत- 


अ) दरवर्षीप्रमाणे राज्य शासनाचे सर्व विभाग व त्यांच्या नियंत्रणाखालील सर्व विभाग 
प्रमुख/कार्यालय प्रमुख, राज्य शासनाचे अंगीकृत उपक्रम, सहकारी संस्था, स्वायत्त संस्थांमार्फत वरील 
कालावधीत दक्षता जनजागृती सप्ताहाचे आयोजन करण्यात यावे. 


ब) दिनांक २६ ऑक्टोबर,२०२१ रोजी सकाळी ११.०० वाजता भ्रष्टाचार निर्मूलनाच्या प्रतिज्ञेने 
कार्यक्रमाचा प्रारंभ होईल. विभाग प्रमुख/कार्यालय प्रमुख किंवा जेष्ठतम अधिकारी यांच्या 
उपस्थितीत सर्व अधिकारी /कर्मचारी प्रतिज्ञा घेतील. (प्रतिज्ञेचा नमुना सोबत जोडला आहे.) 


क) प्रतिज्ञा घेतल्यानंतर मा. राज्यपाल व मा. मुख्यमंत्री यांनी या सप्ताहानिमित्त दिलेला संदेश 
उपस्थितांना वाचून दाखविण्यात येईल. ( संदेशांच्या प्रती सोबत जोडल्या आहेत.) 


ड) या सप्ताहाच्या निमित्ताने मा. राज्यपाल व मा. मुख्यमंत्री यांचा संदेश राज्यातील जनतेसाठी प्रसृत 
करण्यात यावा. 


z या सप्ताहाच्या निमित्ताने पुढीलप्रमाणे कार्यक्रमांचे आयोजन करण्यात यावे - 
अ) कार्यालयांच्या दर्शनी भागात व सार्वजनिक ठिकाणी (जसे रेल्वे स्टेशन, बस 
स्टँड,विमानतळे, इत्यादि) भ्रष्टाचार निर्मुलन जनजागृती विषयक भित्तीपत्रके/ कापडी 
'फलक/साईन बोर्ड लावण्यात यावेत. 


ब) भ्रष्टाचार प्रतिबंधक अधिनियम,१९८८ बाबत जनजागृती व्हावी याकरीता 
या अधिनियमतातील ठळक तरतुदींचा प्रचार करावा. 


क) मुंबई, पुणे यासारख्या मोठया शहरांतील मोक्याच्या ठिकाणी व्हेरीएबल मेसेज 
सिस्टिम बोडाद्वारे भ्रष्टाचार निर्मुलन जनजागृती विषयक संदेश प्रसारीत करण्यात 
यावेत. 


ड) भ्रष्टाचाराच्या दुष्परिणामांवर प्रकाश टाकण्यासाठी कार्यालये/शाळा/ 
महाविद्यालयांच्या स्तरावर ऑनलाईन वादविवाद स्पर्धा/व्याख्याने/ निबंधस्पर्धा/ 
कार्यशाळा/ चर्चासत्र/मुलाखती यांचे आयोजन करावे. 


इ) भ्रष्टाचार निर्मुलन जनजागृती विषयक विशेष पुस्तिकांचे प्रकाशन व वाटप 
करावे. 


ई) राज्यातील अशासकौय संघटना, स्वयंसेवी संस्था, सामान्य नागरीक यांना दक्षता 
जनजागृती मोहिमेत मोठया प्रमाणावर/उत्सर्फतपणे सहभागी होण्याकरीता 
आवाहन करावे. त्याकरीता पथनाट्ये /नाटिका, काव्यवाचन, इ. नाविन्यपूर्ण व 
आकर्षक योजना/ कार्यक्रमांची आखणी करावी. 


फ) राज्य शासनाचे सर्व विभाग विभाग प्रमुख ब कार्यालय प्रमुख यांनी त्यांच्या 
अधिनस्त कार्यालयांत भ्रष्टाचार निर्मुलन जनजागृती विषयक विविध स्पर्धा/ व्याख्याने/ 
निबंधस्पर्धा इ. उपक्रमांचे आयोजन करावे. 


या शिवाय केंद्रीय दक्षता आयोगाच्या वरील दिनांक ०१ सप्टेंबर, २०२१ च्या 
परिपत्रकात नमूद केलेल्या कार्यक्रमांपैको अंतर्गत गृहव्यवस्था (house keeping) 
उपक्रमांसह त्यात दर्शविलेल्या अन्य समुचित कार्यक्रमांचे देखील आयोजन करण्यात 
याबे. 


¥%. तथापि, या अनुषंगाने सूचित करण्यात येते को, दक्षता जनजागृती 
सप्ताहासंदर्भात कार्यक्रमांचे आयोजन करताना कोविड-१९ चा प्रसार रोखण्यासाठी त्या- 
त्या क्षेत्रात लागू असलेल्या नियमावलीचे काटेकोर पालन होईल याबाबत आयोजकांनी 
दक्षता घ्यावी. 


ष्‌. तसेच या सप्ताहाच्या आयोजनासाठी स्वतंत्रपणे निधी उपलब्ध करुन 
दिला जाणार नसल्याने प्रत्येक कार्यालयाने त्यांच्याकडील उपलब्ध निधीतूनच खर्च 
करावयाचा आहे. 


दन दक्षता जनजागृती सप्ताहाच्या आयोजनासंबंधीची जबाबदारी 
महासंचालक, लाचलुचपत प्रतिबंधक विभाग यांच्यावर सोपविण्यात आली आहे. त्यांनी 
केंद्रीय दक्षता आयोगाच्या परिपत्रकातील सूचनांनुसार सप्ताहाचे आयोजन करुन 
त्याबाबतचा अहबाल विहित प्रपत्रात शासनास सादर करावा. 


मोठया प्रमाणावर जनतेचा प्रतिसाद प्राप्त झालेल्या कार्यक्रमांची/उपक्रमांची 
आणि वैयक्तिक स्तरावर उत्कृष्ट आयोजन/सादरीकरण/ सहभागाबाबतची दखल घेऊन 
निवडक उपक्रमांची यादी माहिती महासंचालकांनी आपल्या  शिफारशीसह 
शासनास सादर करावी. त्यांतील उत्कृष्ट उपक्रमांचा यथोचित गौरव करण्यात येईल. 


&. सर्व मंत्रालयीन विभागांना विनंती करण्यात येते की, त्यांनी या सूचना त्यांच्या 
आधिपत्याखालील सर्व विभाग प्रमुख व कार्यालय प्रमुख यांच्या निदर्शनास आणाव्यात. 


सदर शासन परिपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
वेबसाईटवर उपलब्ध असून त्याचा संगणक संकेतांक २०२११०२११५०१४५६७०७ असा आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
yr) 
Wi cal 
( Mee ) 


सह सचिव, महाराष्ट्र शासन 

प्रति, 
राज्यपालांचे सचिव, 
मुख्यमंत्र्यांचे प्रधान सचिव, 
उपमुख्यमंत्र्यांचे प्रधान सचिव, 
अध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा यांचे सचिव, 
सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद यांचे सचिव, 
उपाध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा यांचे खाजगी सचिव, 
उप सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद यांचे खाजगी सचिव, 
विरोधी पक्ष नेता, महाराष्ट्र विधानसभा, 
विरोधी पक्ष नेता, महाराष्ट्र विधानपरिषद, 
मुख्य सचिव, महाराष्ट्र शासन 

शासनाचे सर्व अपर मुख्य सचिव / प्रधान सचिव/ सचिव, 

सर्व मंत्री व राज्यमंत्री यांचे खाजगी सचिव, 

* महासंचालक, लाचलुचपत प्रतिबंधक विभाग, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 
* प्रबंधक, उच्च न्यायालय (मूळ शाखा), मुंबई, 
* प्रबंधक, उच्च न्यायालय (अपील शाखा), मुंबई, 
* प्रबंधक, लोक आयुक्‍त व उप लोक आयुक्‍त यांचे कार्यालय, मुंबई 
* सचिव, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई 
* सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई 
* आयुक्‍त, राज्य निवडणूक आयोग, मुंबई 
* महासंचालक, माहिती व जनसंपर्क महासंचालनालय, मुंबई 
सर्व विभागीय आयुक्‍त, सर्व जिल्हाधिकारी, सर्व मुख्य कार्यकारी अधिकारी, 
सर्व मंत्रालयीन विभाग, मंत्रालयीन विभागाच्या नियंत्रणाखालील सर्व विभाग प्रमुख / कार्यालय प्रमुख, 
सर्व विधीमंडळ सदस्य, 
सामान्य प्रशासन विभागातील आस्थापना शाखा, मंत्रालय, मुंबई ३२. 
निवडनस्ती (2237) 


takchalders to collectively participate in the prevention of, and the f 


सत्यमेव जयते 


केन्द्रीय सतर्कता आयोग 


सतर्कता भवन, जी.पी.ओ. कॉम्पलैक्स 
CENTRAL VIGILANCE COMMISSION olism, म <i ek ie 


Satarkta Bhawan, G.P.O. Complex, 
Block A, INA, New Delhi-10023 


¥/No 021/VGL/045 


Circular No. 13/69/21 
Sub: Observance of Vigilance Awareness week 2021. 


i in a move towards commemorating 75 years of India’s Independence which fa! 
\ugust 15. 2022. Central Vigilance Commission in carrying out its duty as the apex 4१0 
corruption body in the country. reaffirms its resoive to fight corruption and ensure integrit 
in public life to usher in a new era of a self-relian india. In recognition of this momentous 
Stge in India’s journey, the Commission has decided that this year Vigilance Awarenes 
Week would be obser ved from 26" October to 1१ November, 202] with the thense 


“Independent india @ 75: Seif Reliance with Integrity; स्वतंत्र भारत @ 75: सत्यनिष्ठा 
से आत्मनिर्भरता” 


2, Vigilance Awareness Week is observed every vear during the week in which the 

Stig eee i tlh ae 
birthday of Sardar Vallabhbhai Patel (sas OF Sardar Vallabhbhai Patel (Ji* October) fats. Observance of Vigilance 
Awareness Week is one of the tools used by the Commission to bring i | 


shi against corruption 
ang to raise public awareness regarding the existence auses and gravity of and the threa 
posed by corrupticn. During this week, all organizations are encouraged to bring togethe 
all their employees, create awareness regarding common issues related to vigilance an 
create an atmosphere motivated towards w eeding out corruption and unethical practices 


Bi Though punishment and pena: actions delivered quickly are effective deterrents to 
corruption, the spirit behind the observation of Vigilance Awareness Week is to sensitize 
the public against the menace of corruption All organizations should strive to drive home 
the idea that the fight against corvuption is a collective fight involving evervone. ft is 


( oni वै 


AA 


therefore imperative that the public must be motivated to fight against Corruption if Indi. 
is to succeed in its goal towards achieving self-reliance with integrity, 


4. The observance of Vi gilance Awareness Week would commence with the taking 5] 
the integrity pledge (copy enclosed at the Annexure A) by public servants in the 
Ministries/ Departments/ Central Public Sector Enterprises ( CPSEs)/ Public Sector Bank 
(PSBs) and all other organizations on 26% October, 2021 at 1 100 hrs. 


3. All organizations are advised 10 strictly adhere to extant Covid-19 prevention 
guidelines at all locations and events issued ffom time to time by the competent authority 
In addition, al all the organizations sh should strictly adhere to the economy measures issued by 
Ministry of Finance vide Department of Expenditure OM no. 7(2)E. Coord/2020 dated 


04.09.2020 


6. All organizations are advised to conduct activities relevant to the theme, both within 
and outside their respective organizations, and to conduct outreach activities for 
public/citizens. 


de Activities to be conducted within the organizations may include the following: 

a. In continuation of activities taken up during Vigilance Awareness Week. 
2020. the Commission desires that all organizations focus on internal ( housekeeping j 
activities. The indicative list for these activities as well as the format in which response is 


b. Employees may be encouraged to take e-pledge by visiting the websit 
Online “Integrity Pledge” is available at CVC’s website (Www.cve.gov.in) and ean by 
accessed by all. 


ट्र Use organizational website for dissemination of employees/ customer. 
oriented information and to make available avenues for redressal of grievances, 


f. The systemic improvements and good practices adopted for wider 
dissemination and awareness may be displayed on the website of the concerned 
organizations. 


g. Conduct various competitions such as debates, quiz etc. for the employees 
and their families on issues relating to anti-corruption. 


h. Promote the concept of e-Integrity Pledge by persons with whom the 
organization deals with. 


8. Outreach activities for public/citizens: 


a. All Ministries/Departments/Organizations shall publicize Integrity Pledge 
amongst all employees, their families, vendors/ suppliers/ contractors/ stake holders 
students etc. to elicit wider participation. Integrity pledge for citizens and organizations 
enclosed at Annexure A and ठे. 


b. Wide publicity may be given to “Complaints under PIDPI (Public 
Interest Disclosure and Protection of Informers)”. Two posters in this regard have 
been prepared and may be displayed at all offices of the organization (Annexure D). 
A drive may be undertaken to spread awareness regarding the provisions under the 
PIPDI resolution as well as all related information. Both posters should be placed 
together and should be translated to local languages, wherever required. 


Ci Organizations may undertake activities such as walkathons, marathons, street 
plays etc. which have visibility and mass appeal across all strata of society. 


d. Extensive use of social media platforms, bulk SMS/ e-mails, WhatsApp etc. 
for spreading awareness. 


€i Organize grievance redressal camps for citizens/ customers by organizations 
having customer-oriented activities. Similarly, vendor meets may be organized wherever 
necessary, through online mode or otherwise, whichever is more feasible. 


if Organizations may conduct various outreach activities for dissemination of 
anti-corruption messages and stressing the vision of a Vigilant India who is moving 
towards self-reliance with integrity. Online modes may be extensively used, wherever 
required. 


g. Organize “Awareness Gram Sabhas” for dissemination of awareness in Gram 
Panchayats to sensitize citizens on the ill effects of Corruption. As per past practice, Public 
Sector Banks need to conduct “Awareness Gram Sabhas” at the Branch level in atleast two 
Gram Panchayats. Other organizations may also organize wherever possible. Indicative list 
of activities which can be conducted as part of “Awareness Gram Sabhas” is at Annexure 


E. 


9, The two months, September and October, 2021 may be observed as a “Special 
Clearance Campaign” to clear all outstanding Further Information cases (FI). 
Implementation of First Stage and Second Stage Advices (FSAs and SSAs), 
Investigation and reports (I&Rs), Factual Reports (एर), Complaints (PIDP!), 
Complaints (Non-PIDPD, Prosecution Sanctions, Departmental Inquiries (DIs) and 
Comments Awaited on CBI reports (CAs), in respect of all organizations and 
departments. 


A report may be submitted as per format at Annexure F to the Commission. 


10. Vigilance study circles may also participate actively in the Vigilance Awareness 
Week by conducting any or all the outreach activities keeping in view Covid-19 guidelines 
as well as economy measures mentioned in para 5, 


11. _ The Commission expects all organizations to conduct various activities with zeal 
and enthusiasm to achieve the objective to eliminate corruption in public life. Although ail 
activities need to be conducted during the Vigilance Awareness Week, however, in case of 
exigencies/holidays etc., the same can also be conducted before or after the Vigilance 
Awareness Week. 


12. Selected Photographs/ Media clips may be sent to the Commission by email at the 
address coordl-cve@nic.in. Photographs and Media clips may be uploaded on 
departmental / organizational websites. 


13. Areport on the observance of the Week may be sent by all Ministries/Depariment: 
Organizations to Central Vigilance Commission as per the format enclosed at Annexure 
C, F and G by 300 November, 2021. 
4. This notification “is also available on the Commission’s website 
http://www.cve.gov.in. 

(P. Daniel) 


4 


Additional Secretary 


Encl: As stated. 
To 
i) The Cabinet Secretary of India 
ii) The Secretaries of all Ministries/ Departments of Government of India 


iii) 
iv) 
v) 

vi) 
vii) 


Vili) 


The Chief Secretaries of all states/ Union Territories 

The Comptroller & Auditor General of India 

The Chairman, Union Public Service Commission 

The Chief Election Commissioner, Election Commission of India 
Chief Executives of all CPSEs/ Public Sector Banks/ Public Sector 


Insurance Companies/ Financial Institutions/ Autonomous Organizations) 


Societies. : 
All Chief Vigilance officers in Ministries/ Departments/ CPSEs/ Public 


Sector Banks/ Public Sector Insurance Companies/ Financial Institutions’ 


Autonomous Organizations/ Societies. 


Annexure A 


“Integrity Pledge for Citizens 


1 believe that corruption has been one of the major obstacles to economic, political and 
social progress of our country. I believe that all stakeholders such as Government, citizers 
and private sector need to work together to eradicate corruption. 


I realize that every citizen should be vigilant and commit to highest standards of 10105 
and integrity at all times and support the fight against corruption. 


1. therefore, pledge: 


५ To follow probity and rule of law in all walks of life: 

To neither take nor offer bribe; 

To perform all tasks in an honest and transparent manner: 

To act in public interest; 

To lead by example exhibiting integrity in personal behavior: 
To report any incident of corruption to the appropriate agency. 


eoeeee. 


Annexure- B 


Integrity Pledge for Organizations 


We believe that corruption has been one of the major obstacles to economic, political and 
social progress of our country. We believe that all stakeholders such as Government, 
citizens and private sector need to work together to eradicate corruption. 


We acknowledge our responsibility to lead by example and the need to put in place 
safeguards, integrity frameworks and code of ethics to ensure that we are not part of any 
corrupt practice and we tackle instances of corruption with utmost strictness. 


We realize that as an Organization, we need to lead from the front in eradicating corruption 
and in maintaining highest standards of integrity, transparency and good governance in all 
aspects of our operations. 


We, therefore, pledge that: 


We shall promote ethical business practices and foster a culture of honesty and 
integrity; 

We shall not offer or accept bribes; 

We commit to good corporate governance based on transparency, accountability 
and fairness; 

We shall adhere to relevant laws, rules and compliance mechanisms in the conduct 
of business; 

We shall adopt a code of ethics for all our employees; 

We shall sensitize our employees of laws, regulations, etc. relevant to their work for 
honest discharge of their duties; 

We shall provide grievance redressal and Whistle Blower mechanism for reporting 
grievances and fraudulent activities; 

We shall protect the rights and interests of stakeholders and the society at large. 


Annexure- C 


(REPORTING FORMAT) 
Internal (Housekeeping) Activities for Vigilance Awareness Week-2021 Housekeeping) Activities for Vigilance Awareness Week-2021 


[Only statistical /quantified information or Yes/No, etc. to be filled up under head ‘Info’ 
and detailed statements to be annexed] 
Name of Ministry/Department/Organization: 


1. Land Management 

| SL. | sss TIS ०: fate” ० Progress in the | Remarks 
Lue __| past one year | (Annex Detail) 
_1. | Does the organization possess revenue | Yes/No 


| documents / records for the land(s) ळा ऱ्य ल its 
____| control? Hor काळा a 
| 2. | How much land is under encroachment and | ......... | 
|__| at what locations? panei | VaR | 
13 aa ककमत जा being taken to combat encroachment? | Yes/No 


4. | Any other initiatives? 7 _ |. 
2. Allotment of houses / quarters and related issues 
SL. Particulars =~ ~~*«Y Info. _| Progress’ Particulars ree Progress inthe | Remarks. 
| No | past one year | (Annex Detail 


Ih. Doe Does the organization use IT application | Yes/No 
| for allotment of houses? ——— th 
2. | Does the organization possess a house | Yes/No 
“Is House sltnen Being done & par] YEON allotment policy? 
| 3. 1 House allotment wscibedpoliy? | done as per | Yes/No 
| a srescribed policy? | 
4. | Is there any illegal occupation of houses, | Yes/No | 
| if any and what action has been taken? 
15. _ Any other issue? | 


3: Payments and other benefits to persons working in outsourcing services in the 
organizations. 


‘SL. | Particulars “TInfo | Progress inthe | Remarks 
| No. | aa one year (Annex 
याज न य्य नी _| Detail) 

1. | Whether the organization possesses | Yes/No 
| पप्या पहि | = et 
[2. If'yes, are these norms adhered to? | Yes/No __ — 
3. | Whether payment of salaries/wages is paid | Yes/No | 
—_ Wie through bank account by the contractor facil 
1 4. eee other statutory dues (PF, Medical | Yes/No | | 

_____ benefits etc.) are being given on time? _ ae 

5. | Whether due wages are paid to the | Yes/No | | 

— persons as. per contract | 
| conditions and any test = being done by । 
___| the management र | adh i शा 
6. | Whether the vendors are adhering to the | Yes/No 
7 हण कक esl te reg) | norms prescribed by the organization? 7 आन री 
17. | Any जाह special initiative regarding 
__| outsourcing? न क _ 

4. Management of Assets 
| SL. | Particulars ~ | Info | Progress inthe | Remarks 
[No| Secs ast one year नि Annex Detail 
। 1. | Whether condemnation of assets (Plant and | Yes/No | 
वट Office Equipment, Vehicles, | | 
| Sundry items etc.) is | done as per | 
|__| extant rules strictly a —_ 
2. | Date of last condemnation of assets (Plant | Date । 
। and Machinery, Office Equipment, 

___| Vehicles, Sundry items etc.) may be given | - ममत अदा 
5) Preventive Vigilance measures undertaken by the CVOs 
SL. | Particulars: || ~ | Progress in inthe Remarks 
a |pastone year = (Annex 
| || Detail) 


“a._| No. of Inspections _ रि 
b. | No. of Training Programmes / workshops ळे | 
__ including E-traini including E-training/ online training _ | i 


L 


1 &. ‘| Whether annual Whether annual property returns submitted by T Yes/No. 
_____ all officers al ete: __ न 
"१. | Whether organization possesses record retention | Yes/No | ' Date 
| / preservation = If so date of last | 

|__| amendment. = = ak 
| e. | Whether records are being weeded out as per the | Yes/No 


| f. locas the organization digitizing / plans to digitize Yes/No रि [Tf Yes. 
old records | Annex 
| as : या. Soe _| detail 
6. If the organization runs schools, Hospitals etc. - Whether prescribed policy for 


management is adhered 10. - Yes/No 


Ts Gender sensitization issues 


SL. Saree Info Progress inthe | Remarks 
No. | pastone year | (Annex 
beet - i a | Detail) 
|a. | Has the organization constituted prescribed | Yes/No | Date 


committees for harassment of women at the | 
। | work place? If yes date of last meeting held. | 


Ss % न | 


_ __{ levels in the organization. __ in the organization . : — 


|c. | Whether awareness regarding gender issues is | Yes/No 
____| being created in the organization 


8. Leveraging Technology- IT usage and E-governance 
| SL. | Particulars Ee ol. - Info Progress in the | Remark 
| No. | past one year (Annex 

| Detail) 


ahs 


ee 2. | New initiatives taken in the last one year for using | Yes/No | | 
। IT as a preventive vigilance tool (each initiatives | | 
| may be described in about 50 words). _ | ee ee 
'b. | Whether information system audit is done Yes/No _ Date 
| regularly for IT based applications running in the 

| organization. Date of last information system i 
|Auditmaybegiven? | ________1_______ 


9. Scrutiny of Audit reports: Yes/No (If Yes, give no. of scrutiny) 


10. Updation of Rules, Regulations and guidelines 
‘SL. | Particulars शिनशाशिशिरशिसशि ‘| Tnfo | Prog | Progress in the 
CeCe १ । | bast one one year 
f a. | Whether organization regularly revises jts | Yes/No 
instructions, rules and regulations. If yes date of i 
| last revision of Procurement rules, CDA tules, | 
| di tansfer/Posting policy, HRA Policy, 
i Promotion Policy, Fraud Prevention Policy / | 
प 1 Banning of Business Dealing policy et of Business Dealing policy etc. es — रि 
|». | Has the organization made rules for retired | Yes/No | 
1 - officials? If yes Furnish Date a a | _ 
11, System improvements undertaken (brief description within 100 words) 
SL. | Particul Particulars nT Progress in the 
No} he ____past one year _ 
fa. | Description of System 7 of System Improvement 
| | Works/initiatives done may be given in 50 words for | 
| | each work/initiatives and not more than 100 works — ae | | 
| | total for all ey | 


| 


Remar: 


4 Dates 


(Signature of CVO/Authorised representative) 


a 


ec oo, 

oe 
¢ 

र च ग 


i 


PUBLIC INTEREST DISCLOSURE AND PROTECTION 
OF INFORMER RESOLUTION, 2004 (PIDPI) 


IS THERE CORRUPTION 
AROUND YOU? 

LODGE A COMPLAINT 
UNDER PIDPI. 


YOUR IDENTITY SHALL BE KEPT 
CONFIDENTIAL 


A VIGILANCE AWARENESS WEEK 2021 INITIATIVE _ 


SEND COMPLAINTS IN WRITING TO: 
The Secretary, Central Vigilance Commission 
Satarkta Bhavan , Block-A 
GPO Complex , INA 
New Delhi - 110 023 


(MARK THE ENVELOPE AS "०००". COMPLAINTS SHOULD ONLY BE 
AGAINST CENTRAL GOVERNMENT EMPLOYEES, INCLUDING PSUs, PSBs 
AND UTs etc.) 


70१ 
| COMPLAINTS: 
_WHATARE 
THEY? 

-& WHEN 
, SHOULD YOU 
MAKE 
| THEM? 


Complaints made under Public 
Interest Disclosure and Pri tecti 
Informers Resolution are terme 
PIDPI complaints 

If any complaint is made under 
PIDPI, the identity of the 
complainant is kept confidenti: 
The complaint shouldbe 
addressed to the Secretary, 
Central Vigilance Comission a; 
envelope should be marked as 
"PIDPI" 

Onl complaints against Cent 
Governement officials (includi; 
PSBs, PSUs and UTs) will be 
taken into cognizance 


For more details Visit 
http://www.cve.gov in. 


A VIGILANCE AWARENESS WE EK 


2021 INITIATIVE 


Annexure-E 


List of Activities for conducting “Awareness Gram Sabhas” in rural and semi- of Activities for conducting “Awareness Gram Sabhas” in rural and semi- 


urban areas 


The following is a list of indicative activities for conducting “Awareness Gram 
Sabhas”. However it is mandatory to organize a meeting as indicated at point (1) below. 


(1) Organize meetings in Gram Panchayats inviting all stake holder. Like the Sarpanch 
members of Gram Panchayat, Self-Help Groups (SHGs), workers of MGNREGA, 
farmers, students, and citizens. Head of Gram Sabha/Sarpanch or any dignitary 
could be requested to deliver lecture on awareness against corruption followed by 
discussion. Anti-Corruption messages in vernacular languages can also be displayed 
at the meeting. 


(2) Organize competitions like quiz, cartoon, slogans, painting, 1१12011, posters and 
walkathon/ marathon/ cyclathon etc. 


(3) Organize Melas to give wide publicity to the produce/products of the SHGs as 
motivational tools for integrating them with awareness creation effort. 


(4) Organize evening Choupals/meetings in villages/ panchayats during which short 
plays/ nautankies/ kalajathas/ folk songs/ puppet shows, etc., can be organized 
focusing on the theme of Anti-Corruption. 


Requisite norms and guidelines regarding Covid-19 prevention may be 
followed, wherever applicable. 


Special Clearance Campaign 
(September-October 2021) 


Annexure- F 


iS. ” Item Opening (some Total या कय Closing Balance as on 
jN. । Balance during during 31.10.2021 
as on September September 
| aed ain aie >3months | >6months 

रि की शॉ कत as 
12. [FSA me निकला 

3. | SSA | 
Cea oan aoe = —_ _ 

5. [FR वि | = oe 

6, Complaint | 7 | 

|__| (PIDPI | _ 

7. Complaint im काका 

| याच 1 xe = 

| 8. Prosecution । 

| Sanction | | se | = —_ 
'9. | Disciplinary | 

i. Inqui 

| 10. | Comments me 
। Awaited (on | 

CBI report it. . 


Grand Total- 


Annexure - G 


Activity Report format on Vigilance Awareness Week-2021 format on Vigilance Awareness Week-2021 
Name of the Organisation: 
A. INTEGRITY PLEDGE 


Table-1: Integrity Pledge 


[ Total no, of sca [aie who Total no. of customers who | Total no. of citizen who haar | Total no. of citizen who have _ 
_have undertaken e-pledge have undertaken —— | undertaken e-pledge _ 


a — a 


B. ACTIVITIES/EVENTS ORGANISED WITHIN THE ORGANISATION 


Table-2: Conduct of competitions 


| Name {i al ad हा | City/Place | Specify program ie नी Name of | No. of Whether copy 

| State (Debate/Elocution/Panel | first two participants | of award 

| discussion etc.) winners winning 
atte 

Ld = iz | attached 

ae | ह. ices 


Table-3: Other Activities 


a | Details 
| No. | Sieg coor Se | 
| ‘a ~Distribute Pamphlets/Banners Pamphlets/Banners as peeere J 
| | Conduct of Workshop/Sensitization programmes | rogrammes ah Aw a णा पय | 


४> [७2०७ ८. 
= 
w 
an 
& 
& 
2 
hear) 
rou 
= 
= 
व 
= 
2. 
3 
QO 
g 


य... क्य कयी र्र Any other activities 


eG ACTIVITIES OUTSIDE THE ORGANISATION 
Table-4: Involving students in Schools 


Ee of 
State 


| Name of 


| city/town/village School 


= 


Name of 


Details of No. of 
activities students 
conducted | involved 
(date of 
activities may 
also be 


Whether copy of 
award winning 
activities attached 


Total 


— 


| 
mentioned) _ = a 
| 


Table-5: Involving students in Colleges. 


| Name of 
' State 


Name of 


city/town/village | School 


Name of 


शः 


Details of 
activities 
conducted (date 
of activities may 
also bé 
mentioned 


No. of 
students 
involved 


Whether copy of 
award winning 
activities attached 


Total 


र 


दण कळ 


Name of 


Table-6: "Awareness Gram Sabhas" 


Name of Name of Gram Details of activities | No. of 

State city/town/village | Panchayat where conducted (date of public/citizens 

| "Awareness Gram activities may also be participated 
Sabha" is held mentioned | 
ms = ennai essai ef डा 
ls chine = 
Total लि | ] a 
Table-7: Seminars/Workshops 
o 

| Name of | Name of No. of Details of activities No. of 

State । city/town/village | seminars/workshops | conducted (date of public/citizens 

| organised activities may also be participated 

Ls | mentioned) _ 
Table-8: Other activities 
[S.No [Activities SSCS tad No Activities Cte tines 0 ती ; शिका 
Lb _ Display of Banners/Posters etc it 


are! ie) a वडगाव र. म 


2. _| No. of grievance redressal camps held ; | 
3 । Use of Social Media | 


D. DETAILS OF PHOTOS ENCLOSED 


(Photos may kindly be sent alongwith captions and also place & date of event) 


| Name of the No. of Photos Whether photos are in | If in soft copy, number of CLs 
| activities held sent in soft copy or attached 


नयना = 2 hard copy ages eevee 
— — मल्य ध>> 


E, ANY OTHER RELEVANT INFORMATION, IF ANY: 


(Brief write up on the activities conducted during Vigilance awareness Week, not more than in 
about 1000 words may be attached in a separate sheet) 


प्रतिज्ञा 


आपल्या देशाच्या आर्थिक, राजकोय आणि सामाजिक प्रगतीमध्ये भ्रष्टाचार हा प्रमुख 
अडथळा आहे असे मला वाटते. भ्रष्टाचार निर्मुलनासाठी सरकार, नागरिक आणि खाजगी क्षेत्र या 
सर्व घटकांनी संघटितपणे काम करण्याची आवश्यकता आहे असे मला वाटते. 

प्रत्येक नागरिकाने दक्ष राहायला पाहिजे आणि सदैव प्रामाणिकपणा व सचोटी यांच्या 
उच्चतम मानकांप्रती वचनबध्द असायला हवे आणि भ्रष्टाचाराविरुध्द लढा देण्यासाठी साथ दिली 
पाहिजे याची मला जाणीव आहे. 


म्हणून मी प्रतिज्ञा घेतो को: 


व जीवनाच्या सर्व क्षेत्रांत सच्चेपणा आणि कायद्याचे पालन करेन. 

७ लाच घेणार नाही आणि लाच देणार नाही. 

° सर्व कामे प्रामाणिकपणाने आणि पारदर्शक पद्धतीने करेन. 

ह जनहितासाठी कार्य करेन. 

*५ व्यक्तिगत वागणूकोत सचोटी दाखवून उदाहरण घालून देईन. 

ढु भ्रष्टाचाराच्या कोणत्याही घटनेची माहिती योग्य अभिकरणास देईन. 


भगत सिंह कोश्यारी 


राज्यपाल, महाराष्ट्र राज्य 
| 


राज भवन 
मलबार होल 

मुंबई ४०० ०३५ 

दूरध्वनी : ०२२-२३६३ २६६० 
फॅक्स : ०२२-२३६८ ०५०५ 


ऑक्टोबर २०२१ 


थ्रष्टाचाराविरुध्दच्या जनजागृतीच्या उपायांचा भाग म्हणून संपुर्ण ज्यात 
दिनांक २६ ऑक्टोबर ते ०१ नोव्हेंबर २०२१ या कालावधीत दक्षता जनजागृती 
सप्ताहाचे आयोजन करण्यात आले आहे. यावर्षी सप्ताहाचे बोधवाक्य 'स्वतंत्र भारत 


@ ve : सचोटीतून आत्मनिर्भरतेकडे' हे ठरविण्यात आले आहे. 


जनसामान्यांच्या मनात भ्रष्टाचार व दफ्तरदिरुंगाईबाबत प्रक्षोभ आहे. 
लहानमोठ्या कामांकरिता कार्यालयामध्ये वारंवार बोलावले गेल्यास तसेच 
फ्त्रव्यवहाराला उत्तर न दिल्यास त्याच्या मजात शासन यंत्रणेविषयी अविश्वास निर्माण 
ald. यास्तव प्रत्येक जागरिकाशी सौजन्याने वागले पाहिजे, त्याच्या समस्यांची 
रास्त दखल घेतली पाहिजे व विहित नियमालुसार समस्यांचे यथाशिघ्र नियकरण 
केले पाहिजे. स्वातंत्र्याचा अमृतमहोत्सव AGRI करताना आपला समाज 


भ्रष्टाचारमुक्त करण्याचा प्रत्येकाने संकल्प केला पाहिजे. 


दक्षता जनजागृती सप्ताहाच्या निमित्ताने अःपण सर्वजण ध्रष्टाचार-मुक्त 


महाराष्ट्राच्या निर्गितीसाठी कटिबदध होऊ या. 


% 
(भगत सिह कोऱ्यारी) 
राज्यपाल, महाराष्ट्र 


—S SS ——____ ——______ 


उद्धव बाळासाहेब ठाकरे £ 
मुख्य मंत्री ALA मंत्रालय 


महाराष्ट्र sr wel मुंबई ४०० ०३२ 
: दि. २९ सप्टेंबर, २०२१ 


शुभेच्छा 
महाराष्ट्र शासनाच्या सामान्य प्रशासन विभागाच्या वतीने 
श्रष्टाचाराविरुद्ध जनजागृतीसाठी २६ ऑक्टोबर ते १ नोव्हेंबर २०२१ 
या कालावधीत «दक्षता जनजागृती सप्ताहा” चे आयोजन करण्यात 
येत असल्याचे समजून आनंद झाला. 


केंद्रीय दक्षता आयोगाच्या धर्तीवर राज्य शासनाकडूनही 
या सप्ताहाचे आयोजन दरवर्षी करण्यात येते. भ्रष्टाचाराविरुद्धच्या 
लढाईसाठी सर्वांना सतर्क करणे आणि बळ देणे हा या सप्ताहाचा 
महत्वाचा उद्देश आहे, असे मला वाटते. कारण या लढ्यात राज्य 
शासनास नागरिकांचे सहकार्य आवश्यक आहे. दक्षता सप्ताहासारख्या 
उपक्रमातून भ्रष्टाचार मुक्तीच्या चळवळीत नागरिकांचा सहभाग 
निश्‍चितच वाढेल, अशी आशा व्यक्त करतो. 


“दक्षता जनजागृती सप्ताहा” निमित्त आयोजित सर्व उपक्रमांना 
मन:पूर्वक शुभेच्छा | \ 


९ 4. 
gah 
eit Za ठाकरे) 
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दक्षता जनजागृती सप्ताह (Vigilance 
Awareness Week) साजरा करण्यावावत. 
दि.३९ ऑक्टोबर, ते ६ नोव्हेंबर 


महारष्ट्र शासन 
सामान्य प्रशासन विभाग, 
शासन निर्णय क्रमांक: संकीर्ण-२००१/११०८,प्र.क्र. ४३/०१/११- अ. 
मंत्रालय, मुंबई- ८०० ०३२. 
दिनांक : २२ ऑक्टोबर, २००१. 


शासन निर्णय :- 


राज्यात गतवर्षी प्रथमच दि. ३६ ऑक्टोबर ते ४ नोव्हेंबर, २००० या कालावधीत "दक्षता जागरुकता सप्ताह" 
(Vigilance Awareness Week) आयोजित करण्यात आला होता. जनतेमध्ये भ्रष्टाचागवावत जागृती निर्माण 
करण्याच्या दृष्टीने सदर उपक्रम अत्यंत उपयुक्‍त सिध्द झाल्याने आता, प्रतिवर्षी सरदार बल्लभभाई पटेल यांच्या दि.३? 


॥ ie 


ऑक्टोबर या जन्मदिवसापासून एक आठवडा (दि. ३१ ऑक्टोबर ते ६ नोव्हेंबर) या कालावधीत "दक्षता जनजागृती 
सप्ताहाचे"( Vigilance Awareness Week) आयोजन करण्यात यावे असा निर्णय घेण्यात आला आहे. 


दक्षता जनजागृती सप्ताहाचे आयोजन करताना पुढे नमूद केलेल्या मार्गांचा अवलंब करण्यात यावा. 


अ) राज्य शासनाचे सर्व विभाग व त्यांच्या नियंत्रणाखालील सर्व विभागप्रमुख/ कार्यालय प्रमुख, राज्य शासनाचे 

। अंगीकृत उपक्रम, सहकारी संस्था, स्वायत्त संस्थामार्फत सप्ताहाचे आयोजन करण्यात यावे. 

ब) दि. ३९ ऑक्टंबर रोजी सकाळी १९.०० वाजता भ्रष्टाचार निर्मूलनाची शपथ घेऊन कार्यक्रमाचा प्रारंभ होईल. 
विभाग/ कार्यालय प्रमुख किंवा उपस्थितांपैकी ज्येष्ठतम अधिकारी सर्वांना शपथ देतील. ( शपथेचा नमुना सोवत 
जांडला आहे.) 

क) शपथ घेतल्यानंतर मा.गज्यपाल व मा.मुख्यमंत्री यांनी या सप्ताहानिमित्त दिलेला संदेश उपस्थिताना वाचून 
दाखविण्यात येईल. 


%) या सप्ताहाच्या निमित्ताने मा.गज्यपात्न ब मा.मुख्यमंत्री यांचा संदेश राज्यातीत्त जनतेसाठी प्रसृत करण्यात यावा. 


इ) या सप्ताहाच्या निमित्ताने पुढील कार्यक्रमांचे आयोजन करण्यात यावे. 
९. कार्यालयाच्या दर्शनी भागात ब मोक्याच्या ठिकाणी भित्तीपत्रक, कापडी फलक लावणे. 
२. कार्यालये/शाळा/महाविद्यालयांमध्ये भ्रष्टाचाराच्या दुष्परिणामांबर प्रकाश टाकण्यासाठी चर्चासत्रे 
वादविवाद स्पर्धा/व्याख्याने/निबंधस्पर्धा/कार्यणाळा यांचे आयोजन करणे. 
3३. विशेष पुस्तिकांचे (Special Journal) प्रकाशन करणे. 
४. राज्यातील अशासकोय संघटना, स्वयंसेवी संस्था, सामान्य नागरीक यांना दक्षता जनजागृती मोहिमेत 
सहभागी होण्याचे आवाहन करणे. 


् कृ.मा.प. 


५. केंद्रीय द्षता आयोगाच्या http://www.cve.nic.in या संवतल्थळावर (Web-site) उपलब्ध 


साहित्याचा जनतेमध्ये बितरणासाठी उपयोग करणे. 


याव्यतिरिक्त कार्यालयीन इमारतीच्या दर्शनी भागावर "भ्रष्टाचारासंबंधी काही माहिती असल्यास अगर लाच 


मागणाऱ्या लोकसेवकाबद्दल तक्रा' असल्यास लाचलुचपत प्रतिबंध विभागाशी संपर्क साधावा" अशी सुचना व 
लाचलुचपत प्रतिबंध विभागाच्या स्थानिक कार्यालयाचा पत्ता आणि दूरध्वनी क्रमांक लिहिलेला कायमस्वरुपी फलक 
लावण्यात यावा. 


या सप्ताहाच्या ARIA एठी स्वतंत्रपणे निधी उपलब्ध करुन देता येणार नसल्याने प्रत्येक कार्यालयाने 
त्यांच्याकडील उपलब्ध fete नज वं कगवा. e 


दक्षता जनजागृती सप्ताहाच्या आयोजसंबंधीची जवाबदारी महा!ःर!ंचालक, लाचलुचपत प्रतिवंध विभाग यांच्यावर 
सोपविण्यात येत आहे. "रजी यांना [तचा अहवाल शासनास सादर करावा. 


महाराष्ट्राचे राज्यप ल यांच्या शदेशानुसार Aa, 


ef In re, i] a’ (a 
(बी.के.अग्रवाल) 
शासनाचे अपर मुख्य सचिञ. 
wie, 
राज्यपालांचे gure सचिव. 
मुख्यमंत्री यांचे wars सिर 
उपमुख्यमंत्री यांचे प्रधान स चव, 


सर्व मंत्री व राज्यमंत्री लांचे खाजगी सचिव/स्वीय सहाय्यक, © 
शासनाचे सर्व भ्रप7 मुख्य यचिव/प्रधान सचिव/सविव, 
महासंचालक, लाचलुचपत प्रितडंधक विभाग, 4 


* प्रबंधक, उच्च >गायालव (Aes शाखा), Has. 

* प्रबंधक, उच्च aaa ( अपील शाग्वा), मुंबई, 

* प्रवंधक, लोक आयुक्‍त ब उप लोक आयुक्त यांचे कार्यालय, मुंबई, 
* सचिव, महाराष्ट्र विधान सभा सचिवालय, मुंबई, 

* सचिव, महाराष्ट्र विधान परिषद सचिवालय, मुंबई, 

* सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई, 

* आयुक्‍त राज्या निवडणूळ आयोग. मुंबई 

सर्व मंत्रालयीन ert, 

मंत्रालयीन विभागांच्या निरंत्रणाख्धालील सर्व faery aries प्रमुख, 
सा.प्र.विभागातील सर्व प्रशासकोय SRT, 

निवड नस्ती. न 

* पत्राने 


